
放課後等デイサービス  第2あいる松江

～ 令和7年　12月　15日

（対象者数）
14人

（回答者数）
12人

～ 令和7年　12月　15日

（対象者数）
9人

（回答者数）
9人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・利用者様とのコミュニケーションを密にとりながら、楽し

いと思ってもらえるような活動を提供していきます。

2

・必要に応じて職員が間に入りながら、利用者様同士のコ

ミュニケーションが深まるよう支援することで、安心して過

ごせるようにしていきます。

3

・今後も保護者様との情報共有を密にとりながら可能な限り

要望等に対応できるようにしていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・今後はお便り等でお伝えしていく。

2

3

・様々な活動を取り入れることで、楽しみながらいろいろな体

験ができるようにしています。

・その都度、利用者様に合わせた活動ができるよう職員間で

ミーティングを行い、様子の共有をしています。

・毎日、集団活動を取り入れることで、利用者様同士のコミュ

ニケーションを深め、安心して通える環境作りをしています。

・様々な利用者様同士が関わりを持てるようなレクリエーショ

ン等を考え、提供することで互いの仲を深め安心して過ごせる

ようにしています。

・保護者様のニーズに合わせて柔軟な対応をしています。 ・連絡ノート等を通し、日頃から保護者様との連携を密にとる

ことで、情報共有をしやすくしています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・活動の様子をHPで発信していることを、周知できていな

かった。

・口頭での説明のみでは周知しきれなかった。

令和7年　11月　15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年　1月　20日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス  第2あいる松江

○保護者評価実施期間
令和7年　11月　15日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


